BẢNG TIÊU CHÍ 
XÉT THI ĐUA THEO CỤM, KHỐI NĂM HỌC 2016-2017
Đơn vị: Công đoàn…………………….

……….., ngày……tháng………năm……

	TT
	Nội dung
	Điểm chuẩn
	Đơn vị tự chấm
	Khối, Cụm chấm

	I
	Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị và tổ chức thực hiện có hiệu quả các phong trào thi đua hàng năm vượt chỉ tiêu của đơn vị đề ra
	45
	
	

	1
	Tuyển sinh đủ chỉ tiêu; đúng quy chế
	5
	
	

	2
	Tỷ lệ học sinh, sinh viên tốt nghiệp đạt loại xuất sắc, giỏi so với kế hoạch
	2
	
	

	3
	Đổi mới nội dung chương trình, phương pháp đào tạo
	3
	
	

	4
	Các môn học chính có giáo trình, bài giảng đã in
	3
	
	

	5
	Tỷ lệ giáo viên/sinh viên đảm bảo theo quy định
	2
	
	

	6
	Các đề tài nghiên cứu, chuyển giao công nghệ và phục vụ sản xuất, các sáng kiến, cải tiến, giải pháp, kinh doanh, sản xuất dịch vụ….  được áp dụng có hiệu quả
	5
	
	

	7
	Làm tốt công tác tuyên truyền, giáo dục
	3
	
	

	8
	Làm tốt công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện chế độ, chính sách, quyền lợi đối với đoàn viên và người lao động; đời sống CBVC, LĐ được chăm lo, cải thiện
	5
	
	

	9
	Hoạt động nữ công có hiệu quả
	2
	
	


	10
	Thu, chi tài chính công đoàn đúng quy định, tiết kiệm, hiệu quả 
	2
	
	

	11
	Tham gia, phối hợp với chuyên môn thực hiện tốt Quy chế dân chủ ở cơ sở
	3
	
	

	12
	Chỉ đạo tốt hoạt động của Ban thanh tra nhân dân
	2
	
	

	13
	Tổ chức thực hiện tốt các phong trào thi đua do tổ chức Công đoàn, bộ, ngành phát động phát động
	3
	
	

	14
	Làm tốt công tác từ thiện xã hội
	2
	
	

	15
	Vận động đoàn viên thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên môn, đoàn thể được giao, không có đoàn viên bị hình thức kỷ luật từ cảnh cáo trở lên
	3
	
	

	II
	Có nội dung và phương thức hoạt động đổi mới, sáng tạo đảm bảo thiết thực, hiệu quả và có sức lan tỏa trong Cụm, Khối
	15
	
	

	1
	Đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở, công đoàn trực thuộc
	3
	
	

	2
	Tổ chức tốt các hoạt động Tháng Công nhân
	2
	
	

	3
	Thực hiện đạt chỉ tiêu phát triển đoàn viên được phân bổ, quản lý tốt đoàn viên, tham gia xây dựng Đảng
	2
	
	

	4
	Tổ chức tốt phong trào “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách HCM”
	2
	
	

	5
	Vai trò, vị thế của công đoàn cơ sở được phát huy
	3
	
	

	6
	Có ảnh hưởng, sức lan tỏa trong Cụm, Khối thi đua
	3
	
	

	III
	Xây dựng và nhân rộng mô hình, điển hình tiên tiến
	15
	
	

	1
	Xây dựng được những mô hình tập thể tiên tiến
	5
	
	

	2
	Xây dựng được những cá nhân điển hình xuất sắc
	5
	
	

	3
	Biểu dương, động viên, khen thưởng kịp thời; nhân rộng những tập thể và cá nhân tiên tiến, xuất sắc
	5
	
	

	IV
	Nội bộ cơ quan đoàn kết, tiến bộ; các tổ chức đảng, công đoàn, thanh niên, nữ công ... đạt các tiêu chuẩn trong sạch, vững mạnh
	15
	
	

	1
	Nội bộ cơ quan đoàn kết, thống nhất; có đầy đủ các nội quy, quy chế, tổ chức sinh hoạt định kỳ đầy đủ hàng tháng.
	2
	
	

	2
	Hàng năm có trên 90% CNVCLĐ và đoàn viên công đoàn đạt Lao động tiên tiến, 15% đạt CSTĐCS; Tổ chức tốt Hội nghị CBVC hàng năm theo quy định.
	3
	
	

	3
	Không có đơn thư, khiếu nại, tố cáo
	2
	
	

	4
	Tổ chức đảng đạt trong sạch vững mạnh
	3
	
	

	5
	Công đoàn cơ sở tự chấm điểm đạt vững mạnh
	3
	
	

	6
	Tổ chức đoàn TNCSHCM đạt thành tích xuất sắc
	2
	
	

	
	Tổng điểm
	90
	
	


Đơn vị tự chấm điểm đạt:.................điểm, đề nghị xét tặng Cờ thi đua toàn diện của Tổng Liên đoàn LĐVN hoặc Công đoàn ngành.
   TM. CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ                                          TRƯỞNG CỤM THI ĐUA SỐ.....

CHỦ TỊCH/PHÓ CHỦ TỊCH

...........................................                               ....................................................

Ghi chú: Đơn vị tự chấm điểm; Các cụm tổ chức chấm tại Hội nghị tổng kết của Khối thi đua (họp riêng mỗi Cụm)


